Sozialwahlen in

Als Sozialwahlen bezeichnet man...

die Wahl zur Arbeitnehmerkammer (Chambre
des salariés, CSL) und die Wahl zum Be-
triebsrat in Unternehmen mit mindestens 15
Mitarbeiter*innen. Die Teilnahme ist freiwillig.

Die nachsten Wahlen* sind am 12. Méarz
2019**. Sie finden alle 5 Jahre statt. Die
Wahlen zu den einzelnen Berufskammern
werden unabhé&ngig voneinander organisiert.

Die Arbeitnehmerkammer (CSL)

Die CSL vertritt die Interessen aller Arbeit-
nehmer*innen und Rentner*innen des luxem-
burgischen Privatsektors in nationalen Ge-
setzgebungs- und Beratungsprozessen, sowie
gegenliber der Sozialversicherung. Sie bietet
Informationsmaterial und Weiterbildungen an.

In der CSL repréasentieren 60 Vertreter*innen
neun verschiedene Berufsgruppen. Die Sitz-
anzahl der Berufsgruppen (letzte Aktualisie-
rung 2008) spiegelt die Verteilung auf dem
Arbeitsmarkt wider.

Erfallt man die Bedingungen, um an der Wahl
teilzunehmen, ist man automatisch Mitglied in
der CSL. Jede(r) Wahler*in wahlt per geheime
Briefwahl Vertreter*innen aus der eigenen Be-
rufsgruppe.

Beteiligung bei der letzten CSL-Wahl nach

Berufsgruppen (2013) und Zusammensetzung

Luxemburg

Der Betriebsrat

Der Betriebsrat vertritt die Interessen der Angestellten eines
Unternehmens mit mindestens 15 Mitarbeiter*innen gegen-
Uber dem Arbeitgeber.

Die Betriebsratswahl erfolgt per geheime Urnenwahl im
Unternehmen. Sie wird von der Unternehmensleitung
organisiert.

finanziert sich ausschlieBlich Uber Mitgliedsbeitrage.
ig bei Sozialwahlen tragt der Staat die Hélfte der an-
allenden Kosten. Die jahrlichen Mitgliedsbeitrdge (zwischen
4€ und 31€) werden automatisch von einem Monatsgehalt im
Jahr abgezogen.

Fur die Finanzierung des Betriebsrates ist der/die jeweilige
Arbeitgeber*in zustandig. Er/Sie muss die Mitglieder unter
Fortzahlung des Lohns fir ihre Tatigkeit im Betriebsrat fur
eine bestimmte Stundenanzahl freistellen. Die Betriebs-
ratswahlen finden wahrend der Arbeitszeit statt.

Berufsgruppen in der CSL
(2018)

Stahlindustrie
Sonstige Industriezweige
Baugewerbe
Finanzdienstleistungen

m Sonstige Dienstleistungen

m Offentliche Verwaltung
und Betriebe

der Wahlerschaft (201 8) = Gesundheits- und
Sozialwesen
S 180 mCFL
S 160 HRentner*innen
> 140
120
100
80
60 . -
m Potenzielle Wahler*innen (2013)
4
0 mdavon haben gewahlt (2013)
20
Il 1 1 I i I I, II I m Grenzgénger*innen (2018)
0 [ — - Hm _
Ansassig (2018)
e & & q@o S . Q‘,OQ’ & 6(\/ (\Qp
S DN N I S o8 Quelle: CSL (2013),
«© @ ) ® &% N @ & Ministére du Travail (2018)
\IS’{\ \)é\ ‘”o% "o\\ S %01’ QIQ\'
© \(\6 &@o 0‘\00 (\Q &b <&
& & @ > ;
& & &
2 AN SRS B
© @ N Zp
< (? ) datioun
& @ Fonan it

po\'\\esch Bidung




*Das Plakat Sozialwahlen in Luxemburg des ZpB zahlt u.a. die wichtigsten Teilnahmebedingungen auf. Sie
kénnen das Plakat auf www.zpb.lu herunterladen oder eine Printversion per Nachricht an info@zpb.lu bestellen.

** In Unternehmen mit Schichtarbeit kann das Wahlbiro auch schon am 10. Marz 2019 6ffnen. Die Wahl endet
aber Uberall am 12. Marz 2019.
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